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Banyuwangi Barat — Perum Perhutani KPH Banyuwangi memberikan apresiasi
atas kinerja karyawan dan karyawatinya atas kinerja tahun 2025 dengan
memberikan hadiah berupa uang dan makan bersama sebagai wujud Syukur di
penghujung tahun atas capaian pekerjaan serta wujud kebersamaan antar
karyawan, di aula kantor KPH Banyuwangi Barat Jalan Jaksa Agung Suprapto
Nomor 34 Banyuwangi, pada Senin (29/12/2025).



Kepala Perhutani (Administratur) KPH Banyuwangi Barat, Muklisin mengatakan
bahwa kegiatan ini sebagai wujud Syukur segenap manajemen dan karyawan
atas capaian kinerja tahun 2025 ini. Selaras dengan Implementasi Tata Nilai
AKHLAK Perhutani Group yaitu Harmonis dengan membangun lingkungan kerja
yang kondusif.

“Hal yang menjadi catatan kita hari ini adalah untuk target pekerjaan yang
tercapai bahkan bisa melampaui pada tahun 2025 dapat kita pertahankan
bahkan bisa kita tingkatkan pada tahun 2026 depan, dan pekerjaan yang belum
tercapai menjadi bahan evaluasi untuk dilakukan pencapaian dan strategi sukses
tahun depan,” ujar Muklisin.

“Semoga pada tahun 2026 kita dapat menyelesaikan tugas dengan baik dengan
penuh semangat dan kebahagiaan sesuai dengan motto KPH Banyuwangi Barat
yaitu “Kompak, Profesional, tumbuh Jadi Juara” menjadi terwujud,” ungkapnya.

Ivan Febriantoro, staff SDM dan Umum mengucapkan terimakasih atas apresiasi
dari pimpinan kepadanya atas kinerja tahun 2025 dan dia bertekad akan
mempertahankan kinerja terbaiknya dan akan berusaha lebih keras lagi pada
tahun 2026.

Hal senada juga disampaikan Anna, staff umum yang sehari hari bertugas di front
office, “Baru kali ini mendapat apresiasi langsung dari pimpinan, ini patut menjadi
kebanggaan bagi kami dan menjadikan motivasi untuk melakukan yang terbaik
bagi Perusahaan.”

Staff Keuangan, Aisyah Jamil mengatakan, “Alhamdulillah selama ini manajemen
selalu memperhatikan para karyawannya dan terjalin hubungan yang harmonis
antar pimpinan dan karyawan sehingga dalam melakukan tugas kami merasa
nyaman serta dapat menyelesaikan tugas dengan kualitas terbaik.”

Acara diakhiri dengan Ramah Tamah dengan makan atau sarapan pagi bersama
berupa nasi bungkus penuh keakraban dalam suasana yang hangat dan suka
cita.@Red.
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